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INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Abigail And:;.-é Rios Mena y
PERIODO QUE INFORMA: Marzo “ / /
N° DE BOLETA 163 - MONTO BRUTO: $504.938
PROGRAMA : Programa Mujeres Jefas de Hogar

ITEM :215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04-06.91.04
CARGO : Profesional de Apoyo

FUNCIONES (segun contrato):

1. Colaborar en elaboracién de diagndsticos en relacion a temiaticas del programa.

2. Colaborar en la construccidn y disefio del proyecto comunal segtin pertinencia territorial,
considerando las orientaciones técnicas entregadas por SernamEG.

3. Apoyo en la implementacion del programa a nivel local en sus diferentes etapas
{planificacion, ejecucidn, seguimiento y evaluacion).

4. Establecer gestién de redes con todos los servicios ptiblicos representados en la comuna
e instituciones privadas presentes, para articular actividades y apoyos en el ambito del
fomento productivo-econdmico, acceso al financiamiento y espacios de comercializacién
para fortalecer los emprendimientos de trabajadoras por cuenta propia, como a su vez
generar apoyos en beneficio de las mujeres para asegurar el acceso a la oferta que apoye
fa insercidn laboral. Participar u organizar mesas vinculantes de las redes.

5. Establecer y buscar alianzas en todas las empresas grandes, medianas, pequefias y micro
presentes en la comuna, a objeto de hacerlos participes en el proceso de intermediacion e
insercion laboral, como de apoyo a iniciativas de emprendimientos.

6. Gestionar con departamentos municipales, medidas y acciones gue permitan mejorar la
gestién del programa. Mantener informadas a las jefaturas y autoridades del municipio
sobre el programa para gestionar apoyos, recursos, articular oferta etc.

7. Establecer comunicacién con organizaciones de la sociedad civil (ONG, organizaciones
territoriales y funcionales) que puedan aportar en el proceso de empoderamiento
individual y colectivo de las mujeres.

8. Otorgar informacién y orientacién oportuna, pertinente y adecuada en materia de oferta
publica para mujeres del programa.

9, Apoyo a la contraparte municipal para dar cumplimiento con todos los compromisos
asumidos en el proyecto comunal.

10. Emisién de informes en forma periédica, entregando informacién oportuna, solicitando
por SernamEG.

11. Participar en todas las instancias de capacitacién convocadas por el SernamEG Regional
y/o Nacional.

12, Ejecutar los talleres de formacién para el trabajo.

13, Ejecutar entrevistas personales con cada una de Jas mujeres, como también actividades
grupales y/o colectivas entre las participantes para elaborar, afinar y complementar cada
proyecto laboral.
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14. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo
Comunitario.
Actividades del mes
N° Descripcion Medio
//' verificador
1 4/ Participacién en Municipio Cerca de Ti Mujer
2 /| . Seguimiento Curso Carpinteria de Terminaciones Fotografia
¥ | /Visita técnica, planificacién de Feria de Expositoras 8M Fotografia
4 / / /Convocatoria y seleccion de participantes (160 mujeres Fotografia
,’ / incorporadas a través de los grupos de WhatsApp)
§/” / Difusién de actividades y oportunidades de nivelacioén de Fotografia
| A estudios y/o capacitacion
6 ; ,! /Derivacion de participantes a atencién juridica en CAJ, Fotografia
FA 7 OMIL y feria de emprendedoras COSAM
/78 Realizacion de Feria de Expositoras Sahado 8M Fotografia
g’ Realizacion del Taller de Habilidades para el Trabajo Fotografia
/ /Remunerado Empoderamiento de las Mujeres en él
Iy Ambito Laboral, en colaboracion con la OMIL
g/ ,fDenvac:on de participantes migrantes en situacién de Fotografia
/ / vulnerablhdad al Programa de Personas Migrantes y
Refug:ados, para el acceso a un apoyo social (gift card de
alimentos)
10 / Elaboracién y difusion del formulario “ldentificacion de Fotografia
] Orfebres Recoletanas” A P
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